
• 徹底したスケジュール管理により、残業時間を削減

• 社員の成長に繋がるスクール、資格取得のサポート

• 社員が自分らしく生き生きと働けるよう職場環境を

整備

• 社員だけではなく協力業者を交えたイベントの実施

• 常に社員とのコミュニケーションを大切にする

• 年間約400件の施工実績、クレームゼロを目指す

• 施工精度を高め、お客さまの満足度向上を実現する

• 安全に配慮した施工を実現するため、整理整頓を

   心がける

• 車両、工具、機材の点検は随時社員で実施

• 産業廃棄物管理票（マニフェスト）の作成

• 産業廃棄物収集運搬業許可の取得

• 産業廃棄物用のコンテナを常備

• 自社の井戸水を活用し、節水・省エネを実現

• ３Rを基本に更に再生品の再使用を実践する

・SDGsとは、Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称で、国連で採択された2030年までの国際目標です。

・経済・社会・環境などの分野で17の目標と169のターゲットで構成され、「地球上の誰⼀⼈取り残さない」ことを誓っています。
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コミュニケーションを大切に

働きやすい職場環境をつくります

地域社会への貢献を通じて

⼈々から必要とされる企業を目指します

社員⼀⼈⼀⼈がプライドを持って

安心・安全のサービスを提供します

廃棄物の適正処理、３Rの実践を通じ、

確実に、出来る事から環境保全に貢献します
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＜関連のあるゴール＞

• 警察署と防災協力協定締結し、災害時に生活水

（自社の井戸水）を供給する

• 地域の災害協力会に参加し災害時には⼈員及び重

機を提供する

• 子供の見守り活動、防災訓練等への参加

• 社会福祉協議会のリサイクル活動への協力

＜関連のあるゴール＞

「イメージを形に変える」という想いのもと、安心・安全で質の高い施工を実現します。

社員が生き生きと働ける環境を整備し、より良いサービスを提供することで

豊かな社会の実現に貢献することをここに宣⾔します。

⼈権・労働 環境

サービス 社会貢献・地域貢献
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